0“00000- 8 december 1’1‘.

Aan het College ven Kerkvoogden der
Hervormde Ceamssnte,
pet.cervaarde heer B.Trip,
Zuiderdiep 158,
2e¢ EXLOERMOND.- Dz

Lerwaarde heren,

Nsar asnleiding van het uitvoerige gesprek, dat op 5 movember j.1. plantevhad

:
ten huize van Uv president-kerkvoogd en waarean <behalve leden van Uv ;
dohoummmmu—i-douhmmmmmi

vl U het volgende:

Na smpele overwegingen staan wij op het standpunt, dat de i de
lastste loonkostenstijging, t.v. die van 1=1-'76 niet mogen dsar
dese viel na de overeengekomen opl tus van het orgel. Doorberekening

van de loonstijgingen per 1=1=T5 ea 1=T=75 is d1lijk, dsar dese vislen bimnen
de periocde tussen de opdracht en de oplevering.

De loomstijging per 1=T7='74 kan <volgens het contract- worden
Zoals el in bovensangehsald onderhoud bleek hebdenm wij er
U met deze verhoging, vaarover ock niet door de orgelmakers f pr
het geven van de opdracht, niet meer hedt gerekend, ll.m rden t09~
govoegd, dat het geregeld voorkomt, dat tussen de datum, waarop eem of

wordt uitgebracht en die, wasrop een opdracht werdt sen lo 1jgin
plastevindt. In het contrect wordt trouvens gemeld, dat de im de
1 oktober'74 gencende prijsen sijn gedaseerd op die, velke go p 1
ouwuml heeft de orgelmaker dus recht op doorbderekening van de
por l=j= .

In een recent gesprek met de heer A.Redl uum:-n-h
n

van dese loomstijging punt van bespreking
dat van dese verhoging, uo in totasl £, 1
voor eigen rekening neemt, dus
fo 2.551,60 vordt in nun geheol niet
van de leatste rekening dus worden
MV - 1. ,-m.”.

nlﬂmnollnhhﬂ .
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Aanneemprijs orgel 49425, ~

arbeidsloon 85% 42.011,25

stijging per 1-7-'74 6.25% 105,03 105,03
42, 116528

stijging per 1-7-'74 0.4% ___ 168,46 168,46
42520414

stijging per 1-7-'74 3.6% 12 592,95 1.522,25
43%.806

1 jan.'75 6% gereed;loonbedrag= 41118551

stuuinb per 1-1-'75 3,12% 1.284. 77 1.2684 17

( 1-7~" | o 42-d63l34

sturzng per 1-1='75 3.28% 1.392,80 1.392,80
43-856114

stijging per 1-1-'75 1.6% 701,70 701,70
44,557,84

stijging per 1-1-'75 0,3% 133,67 133,67 aes
44.691,51 , _ .
stijging per 1-1-'75 0.9% 402,22 402,22 N

44.289,29

1 juli 1975 wederom 10% gereed;

loonbedrag . 39.860,27

stijging per 1-7=-'75 0,25 22, 5
39.900,02

stijging per 1-7='75 5.17% 2,06
42,025,95
totaal:

af (in mindering loonstijging 1.7.'74)

(¢ BTW 16% =

In deze opstelling komt het nog te betalen bed ag ie
U de eindnota van de orgelmaker vanmindert 1
dat U het eindbedrag van de opstelldi
Tor toelichting merken wij nog op

optelling de loonkostensti :
beteald, is immers gebasee

De heor Trip
van het werk
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Hetgeen bij het geven van de opdracht van Uw orgel gereed was, was -zoals
ook uit de verklaring van de heer Reil in de bespreking te Uwvent bleek,
nog maar zeer weinig.
Uw uitgangspunt, dat het orgel op 1 oktober t74 in productie was, komt
nauwelijks overeen met de werkelijkheid.
BEen andere zaak is, dat -indien het orgel op de afgesproken datum gereed
zou zijn geweest- in dit geval een enigszins andere spreiding van hetf
werk zou hebben plaatsgevonden. j
Heel goed mogelijk zou echter ook zijn geweest, dat met de bouw van het
orgel eerst op 1 juli '75 was begonnen, ;
f Het had dan normaliter op 1 oktober '75 gereed kunnen zijn geweest
wanneer de orgelmsker zich geheel aan het instrument had kunnen wi
er ongestoord aan had kunnen doorwerken, had hij niet meer dai I
nodig gehad. Alle loonstijgingen waren dan voor 100% doorber
In dit verband willen wij U ook nog wijzen op de uitle
heeft gegeven, met betrekking tot de ziekte van een
Hier is onzes inziens wel degelijk sprake van overmachwu.,
De heer Reil erkent, dat hij terzake de eerste loonstijg:
mate onzorgvuldig heeft gehandeld en hij wil U daarom |
tegemoet komen, _

Wij betreuren het zeer, dat wij niet meer voor U he
gelet op Uw moeilijke financiéle positie. Wij zi}§
niet alleen ten opzichte van Uw collega, doch
ecen eerlijk standpunt dienen in te nemen, zod
redelijkheid toekomt niet mogen betwisten.
Zoals de heer Hiilsmann U toezegde zullen wij
onzer Kerk vragen of deze U enige financidle hu
er van overtuigd, dat U op alle mogaelljke 0
voorkomen, dat er een pituatlie zou ontstaan




